
FH Zentralschweiz

Wirtschaft

Generationen im Dialog: 
Zukunft gemeinsam  
gestalten
15. Forum für Familienunternehmen
29. Januar 2027, Hochschule Luzern – Wirtschaft

* Eine besondere Ausgabe: Das Forum findet zum letzten Mal
in seiner bisherigen Form statt.

Special Edition*

→ �Alle Informationen
zum Anlass

https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/agenda/veranstaltungen/2027/01/29/ibr-forum-fuer-familienunternehmen/
https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/agenda/veranstaltungen/2027/01/29/ibr-forum-fuer-familienunternehmen/


Emotionen in der Nachfolge:  
Warum Nachfolge mehr ist als die Übergabe 
von Führung und Eigentum

Über Geld und Vermögen sprechen:  
Wie Familien einen konstruktiven Umgang 
mit Erwartungen, Verantwortung und 
schwierigen Vermögensfragen finden

Führung und Zusammenarbeit:  
Wie Unternehmerfamilien in einem zuneh­
mend komplexen Umfeld Orientierung und 
Handlungsfähigkeit bewahren

Eine besondere Ausgabe: Nach vielen 
Jahren des gemeinsamen Lernens und 
Austauschs findet das Forum für Familienun­
ternehmen zum letzten Mal in seiner 
bisherigen Form statt. Gemeinsam mit 
Mitgliedern unseres Beirats blicken wir im 
Rahmen eines moderierten Panels zurück: 
Was hat sich für Familienunternehmen 
verändert – gesellschaftlich, wirtschaftlich 
und politisch, aber auch ganz persönlich 
innerhalb der Unternehmerfamilien? 
Welche Herausforderun­gen sind geblieben, 
welche sind neu hinzu­gekommen und was 
können wir daraus für die Zukunft lernen?

Das Forum bietet auch dieses Mal Raum für 
offene Gespräche, neue Perspektiven und 
den Austausch auf Augenhöhe. Wir freuen 
uns darauf, diese besondere Ausgabe 
gemeinsam mit Ihnen zu gestalten.

Unterschiedliche Generationen bringen 
unterschiedliche Erfahrungen, Werte und 
Vorstellungen davon mit, wie ein Unter­
nehmen geführt werden soll, welche 
Verantwortung mit Eigentum und Vermögen 
verbunden ist und wie die Zukunft der 
Unternehmerfamilie aussehen könnte.  
Diese Vielfalt kann eine grosse Stärke sein – 
sie kann aber auch zu Missverständnissen, 
unausgesprochenen Erwartungen und 
Konflikten führen.

Wie gelingt es Unternehmerfamilien, auch 
schwierige Themen offen anzusprechen? 
Wie lassen sich unterschiedliche Erwartun­
gen zwischen den Generationen in Einklang 
bringen? Welche Rolle spielen Emotionen 
bei der Nachfolge, beim Umgang mit 
Vermögen und bei wichtigen Entscheidun­
gen? Und was braucht es, damit Familien 
auch in Zeiten des Wandels gemeinsam 
handlungsfähig bleiben?

Das 15. Forum für Familienunternehmen 
widmet sich diesen Fragen mit praxisnahen 
Impulsen, persönlichen Einblicken und 
interaktiven Workshops. Im Mittelpunkt 
stehen unter anderem: 

Generationen im Gespräch: 
Unterschiedliche Erwartungen verstehen, 
Spannungen ansprechen und gemeinsam 
Lösungen entwickeln

15. Forum für Familienunternehmen
der Hochschule Luzern – Wirtschaft

Guest



Programm

Ab 08:15 Uhr Registration und Kaffee

09:00 Uhr Begrüssung
Dr. Claudia Astrachan und Prof. Dr. Erik Nagel, Hochschule Luzern – Wirtschaft

09:15 Uhr Entscheiden unter Unsicherheit:  
Was Familienunternehmen von den Kognitionswissenschaften lernen können
Prof. Dr. Thomas Zellweger, KMU-HSG

10:00 Uhr Speed Dating 

10:15 Uhr Pause

11:00 Uhr Parallele Workshops 
Den Link zu den verschiedenen Workshops finden Sie hier. Bitte geben Sie bei  
der Anmeldung Ihre drei Prioritäten für die Workshops an. Sie nehmen an zweien teil. 

1 �Emotionen in der Nachfolge  
Moderation: Prof. Dr. Alexandra Bertschi, Universität Fribourg

2 �Zwischen den Generationen: Erwartungen klären, Verständigung schaffen 
Moderation: Franziska Müller Tiberini, Mediatorin

3 �Generationenwechsel bei Rahn + Bodmer: Eine Fallstudie 
Moderation: Simon Rahn, Rahn + Bodmer und Marie-Christine von Pezold, FBN Switzerland

4 �Vom VRP zum CEO: Rollenwechsel und Herausforderungen in einer grossen  
Eigentümerfamilie 
Moderation: Rinaldo Somaini, A. Jäggi AG

5 �Führung lässt sich nicht vererben 
Moderation: Prof. Dr. Lars Sonderegger, Hochschule Luzern – Wirtschaft

6 �Über Geld spricht man nicht? Schwierige Vermögensgespräche in der  
Unternehmerfamilie 
Moderation: Dr. Claudia Astrachan, Hochschule Luzern – Wirtschaft

12:15 Uhr Mittagessen

13:15 Uhr Familienunternehmen im Wandel: Was sich verändert hat – und was bleibt 
Paneldiskussion mit Corinne Galliker (Galliker Transport AG), Renato Vögeli (Vögeli AG), 
Jobst Wagner (REHAU Gruppe) und Bianca Braun (maxon group), moderiert von Dr. Claudia 
Astrachan und Prof. Dr. Erik Nagel, Hochschule Luzern – Wirtschaft

14:15 Uhr Parallele Workshops (siehe oben)

15:30 Uhr Pause

16:15 Uhr Über Generationen erfolgreich: Zweifel im Dialog 
Rahel Zweifel und Annina Andres, 5. Generation Zweifel Holding AG, im Gespräch mit  
Dr. Claudia Astrachan, Hochschule Luzern – Wirtschaft

16:55 Uhr Dank und Verabschiedung
Dr. Claudia Astrachan und Prof. Dr. Erik Nagel, Hochschule Luzern – Wirtschaft

Ab 17:00 Uhr Apéro Riche

Angaben zu den Referent*innen und Moderator*innen finden Sie hier. Programmänderungen vorbehalten. 

Den Link zum Online-Programm finden Sie hier. 

https://blog.hslu.ch/familienunternehmen/workshops2026/
https://blog.hslu.ch/familienunternehmen/referentinnen-und-moderatorinnen/
https://blog.hslu.ch/familienunternehmen/15-forum-fur-familienunternehmen/
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Kosten
CHF 790.– für das erste Familienmitglied,  
CHF 690.– für jedes weitere Familienmit­
glied. Studierende (in Begleitung eines voll 
zahlenden Familienmitglieds) profitieren 
von einem Spezialpreis von CHF 390.–. 
Ebenfalls profitieren Mitglieder von FBN 
Switzerland von einem reduzierten Tarif.

Anmeldung
Wir freuen uns auf einen interessanten 
Austausch. Melden Sie sich bis zum 
11. Januar 2027 hier an. Die Anzahl der
Plätze ist limitiert.

Durchführungsort
Campus Luzern, Bahnhof 
Walter-von-Moos-Promenade 1 
6005 Luzern

Campus/Lageplan

Hochschule Luzern 
Wirtschaft 
Walter-von-Moos-Promenade 1 
6005 Luzern

T +41 41 228 41 11 
wirtschaft@hslu.ch 
hslu.ch/wirtschaft

Unser Beirat
Ein herzlicher Dank gebührt unseren 
Beirät*innen für Ihre fortwährende 
Unterstützung in der Programm- 
gestaltung. 

– Markus Aeschbach,
Aeschbach Chocolatier AG,
2. Generation

– Bianca Braun,
maxon group, 3. Generation

– Corinne Galliker,
Galliker Transport AG, 4. Generation

– Dr. Hugues Höfer,
Höfer Single Family Office AG,
7. Generation

– Christiane Höfer­Habermann, Höfer 
Single Family Office AG,
2. Generation

– Werner Hug,
HUG AG, 4. Generation

– Sandra Imbach,
Imbach & Cie. AG, 5. Generation

– Tobias Lienert,
Jörg Lienert AG, 2. Generation

– Samuel Renggli,
RENGGLI AG, 5. Generation

– Nicola Storrer­Colyer,
Utz Holding AG, 3. Generation

– Renato Vögeli,
Vögeli AG, 4. Generation

– Jobst Wagner,
REHAU Gruppe, 2. Generation

https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/agenda/veranstaltungen/2026/06/03/ibr-forum-fuer-familienunternehmen/
https://webapps.hslu.ch/weve/event/768926
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https://www.hslu.ch/de-ch/hochschule-luzern/campus/infoseite-campus-luzern-bahnhof/
mailto:wirtschaft%40hslu.ch?subject=
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